
о проведении конкурса профессш 
использованием стандартов Junior Skills 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения конкурса 
профессионального мастерства «Путь к профессии» с использованием стандартов Junior 
Skills, (далее - Конкурс) по компетенциям «Электроника», «Поварское дело», 
«Парикмахерское искусство». 

1.2. Проведение Конкурса осуществляется в соответствии с Планом совместных 
мероприятий ГБПОУ РМ «Краснослободский промышленный техникум», МБОУ 
«Краснослободская СОШ № 1», МБОУ «Краснослободский детский сад 
комбинированного вида «Улыбка» и МБОУ «Краснослободский детский сад 
комбинированного вида «Солнышко» на 2017 год в рамках работы экспериментальной 
площадки ФИРО по теме «Создание и внедрение мотивирующей интерактивной среды 
непрерывного инженерного образования Краснослободского муниципального района 
Республики Мордовия» и приурочено к празднованию Дня Весны и Труда. 

1.3. Конкурс проводится в целях создания модели ранней профориентации, повышения 
престижности технологического образования, популяризации рабочих профессий, 
комплексной оценки знаний учащихся школы полученных при освоении в течении 
учебного года программ профессионального обучения по профессиям «Монтажник 
радиоэлектронной аппаратуры и приборов», «Повар», «Парикмахер», систематизации 
технологических знаний и умений, позволяющих школьникам ориентироваться на рынке 
труда, быть востребованными и конкурентоспособными, обобщения знаний 
воспитанников детских садов о рабочих профессиях «Повар» и «Парикмахер», 
демонстрации воспитанниками детских садов первичных умений в данных профессиях. 

1.4. Проведение Конкурса направлено на решение следующих задач: 
- выявление и поддержку талантливых детей; 
- развитие у детей навыков практического решения задач в конкретных 
профессиональных ситуациях; 
- совершенствование навыков самостоятельной работы, развитие профессионального 
мышления и повышения ответственности за выполняемую работу; 
- формирование мотивации на профессиональное самосовершенствование. 

1.5. Организационное руководство Конкурсом осуществляет ГБПОУ РМ 
«Краснослободский промышленный техникум» (далее - Техникум). 

II. Организация и проведение Конкурса 
2.1. Конкурс проводится в один этап на базе ГБПОУ РМ «Краснослободский 
промышленный техникум». Место проведения - актовый зал техникума, дата и время 
проведения - 28 апреля 2017 года, 10 ч. 00 мин. 



2.2. Участие в Конкурсе осуществляется по заявительному принципу. 

2.3. Для участия в Конкурсе необходимо отправить заявку участника по электронной 
почте pu28@moris.ru с пометкой «Заявка на конкурс Путь к профессии» до 08 апреля 
2017 года. (Приложение 1). 

Заявка может быть индивидуальной или коллективной 
Контактные телефоны: 8(83443) 3-01-41 - Спиркина Тамара Викторовна, 

заместитель директора по учебно-производственной работе Техникума. 

2.4. В состав оргкомитета и экспертной группы могут входить руководители учреждений 
сетевой площадки, преподаватели по конкурсным направлениям подготовки Техникума, 
педагоги дошкольных учреждений, учителя технологии, представители работодателей, 
социальных партнеров, бизнес-сообществ, студенты Техникума. 

2.5. Функции Оргкомитета: 
организационно-методическое и информационное обеспечение Конкурса; 

- рассмотрение конфликтных ситуаций, возникающих при подготовке и проведении 
Конкурса; 
- подготовка предложений по совершенствованию проведения и обеспечения Конкурса. 

2.6. Функции Экспертной группы: 
-оценка уровня практических работ в пределах, установленных конкурсными заданиями 
и критериями оценки. 
-оценка технологии и качества работ, правильности трудовых приемов, соблюдения норм 
и правил охраны труда участниками Конкурса. 

2.7. По каждой компетенции Конкурса определяется Главный эксперт, который 
руководит работой экспертной группы. Главными экспертами являются преподаватели 
Техникума, ведущие в течении учебного года элективные курсы и курсы 
профессиональной подготовки по профессиям «Монтажник радиоэлектронной 
аппаратуры и приборов», «Повар», «Парикмахер» для учащихся СОШ № 1. (Приложение 
2). 

III. Участники Конкурса 
3.1. Конкурс проводится в двух возрастных группах: 
- младшая возрастная группа - воспитанники детских садов; 
- старшая возрастная группа - школьники 8-10 классов. 
3.2. В компетенции «Электроника» Конкурс проводится в старшей возрастной группе. 
Количество участников Конкурса по данной компетенции - 6 человек. 
В компетенциях «Поварское дело» и «Парикмахерское искусство» Конкурс проводится в 
двух возрастных группах. Количество участников в каждой возрастной группе 3-4 
человека. 

IV. Содержание и условия проведения Конкурса 

4.1. Содержание Конкурса по каждой компетенции определяется Оргкомитетом и может 
включать в себя два практических задания. Минимальное и максимальное количество 
баллов оценки Конкурса определяется Оргкомитетом дополнительно в зависимости от 
специфики компетенции, по которой проводится Конкурс. 

4.2. Конкурсные задания направлены на выявление профессиональной подготовки 
участников Конкурса, владения профессиональной лексикой, умения применять 
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современные технологии, а также на мотивацию участников Конкурса к применению 
творческого подхода к профессиональной деятельности и высокой культуры труда. 

4.3. Практические задания предполагают выполнение комплексной работы, готового 
изделия, продукта и т.д. 

4.4. Не менее чем за 2 недели до начала проведения Конкурса Оргкомитет Конкурса 
знакомит участников с примерными конкурсными заданиями по каждой компетенции и 
каждой возрастной группе. 

4.5. Конкурс проводится в актовом зале техникума, в котором соответствующим образом 
готовится материально-техническая база для каждой компетенции и обеспечивается 
доступ всех граждан, желающих наблюдать за выполнением заданий участниками. 

4.6. В качестве гостей Конкурса могут присутствовать все желающие: обучающиеся 
Техникума, общеобразовательных школ, воспитанники детских садов; представители 
предприятий и общественных организаций, средств массовой информации; родители; 
представители МКУ «Управление образованием»; педагоги организатора и участников 
Конкурса. 

Гости Конкурса не имеют права вмешиваться в ход проведения Конкурса. 

4.7. Для выполнения практических заданий Конкурса всем участникам предоставляются 
равноценно-оборудованные места. Допускается и поощряется применение личного 
инструмента и приспособлений. 

4.8. Создание безопасных условий для выполнения заданий Конкурса, инструктаж и 
контроль соблюдения участниками Конкурса норм и правил охраны труда возлагается на 
администрацию Техникума. 

4.9. При грубых нарушениях норм и правил охраны труда, несоблюдении технологии 
выполнения практического задания участник решением экспертной группы может быть 
отстранен от участия в Конкурсе. 

4.10. Организатор Конкурса делает фотосъемку и по окончанию мероприятия на основе 
отснятого материал делает итоговый фотоотчет, который размещается на официальном 
сайте Техникума по адресу: www.kspt.ucoz.ru в разделе «Федеральный эксперимент». 

V. Определение результатов Конкурсов и поощрение победителей 
5.1. Победители Конкурса по каждой компетенции в старшей возрастной группе 
определяются по лучшим показателям (баллам) выполнения конкурсных заданий. 

При равенстве показателей (баллов) у участников предпочтение отдается 
учащемуся, имеющему лучший результат по времени выполнения практических заданий. 

В младшей возрастной группе победители в компетенциях не определяются. 

5.2. Итоги Конкурса оформляются актом по каждой компетенции, к которому 
прилагается ведомость выполнения практических заданий. 

5.3. Победители и призеры Конкурса награждаются дипломами, участники -
сертификатами. 
5.4. Педагогические работники подготовившие конкурсантов награждаются 
Благодарственными письмами. 

http://www.kspt.ucoz.ru


Приложение 1. 

Заявка 

на участие в конкурсе профессионального мастерства «Путь к профессии» с 
использованием стандартов Junior Skills 

Полное наименование 0 0 по Уставу 

№ Фамилия, имя, отчество 
участника 

Дата рождения 
участника 

Класс, группа Компетенци 

Директор 

М.П. 

расшифровка подписи 



Приложение 2. 

Главные эксперты конкурса профессионального мастерства «Путь к профессии» с 
• использованием стандартов Junior Skills 

Компетенция «Электроника» - Кирпичников Анатолий Алексеевич, преподаватель 
ГБПОУ РМ «Краснослободский промышленный техникум»; 

Компетенция «Поварское дело» - Сухова Надежда Васильевна, преподаватель ГБПОУ 
РМ «Краснослободский промышленный техникум»; 

Компетенция «Парикмахерское искусство» - Шапошникова Галина Сергеевна, 
преподаватель ГБПОУ РМ «Краснослободский промышленный техникум». 


